Na osnovu RjeSenja o imenovanju Komisije za izbor &lanova Nadzornog odbora JKP
“Vodostan” d.o.o. llija$, broj: 839/26 od 30.06.2026. godine, a u skladu sa odredbama
¢lana 9. Zakona o ministarskim, viadinim i drugim imenovanjima Federacije Bosne i
Hercegovine (,Sluzbene novine Federacije BiH", broj: 12/03, 34/03 i 65/1 3), Komisija
za izbor i imenovanje ¢lanova Nadzornog odbora JKP “Vodostan” d.0.0. llijas na 1.
sjednici odrZzanoj dana, 06.07.2026. godine donosi:

POSLOVNIK O RADU
KOMISIJE ZA PROVODENJE JAVNOG OGLASA ZA IZBOR | IMENOVANJE
CLANOVA NADZORNOG ODBORA JKP “VODOSTAN"d.o.0.llijas

| - OPCE ODREDBE 3
Clan 1.

Ovim Poslovnikom ureduju se pitanja organizacije, naéina rada i odludivanja, nacin
provjere znanja kandidata, nagin i kriterijumi ocjenjivanja kandidata Komisije za izbor i
imenovanje ¢lanova Nadzornog odbora JKP “Vodostan” d.o.o. llijas (u daljem tekstu:
Komisija), po Javnom oglasu za izbor i imenovanje 3 (tri) kandidata za poziciju ¢lana
Nadzornog odbora JKP “Vodostan” d.o.o. llija8, broj: 260/26 od 19.02.2026. godine,
objavlien u dnevnim novinama “Oslobodenje”, dana 04.03.2026. godine i “Sluzbenim
novinama Federacije BiH”, broj: 18/26 od 06.03.2026. godine.

Cian 2.

(1) Rad Komisije zasniva se na na&elima zakonitosti, nezavisnosti, nepristrasnosti,
objektivnosti, efikasnosti i javnosti.

(2) Clan Komisije je duzan ¢uvati sluzbenu tajnu i druge povjerljive podatke koje sazna
u obavljanju svoje duZnosti.

Clan 3.

Komisija provodi postupak izbora kandidata u skladu sa odredbama Zakona o
ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima Federacije Bosne i Hercegovine
(,SluZzbene novine Federacije BiH*, broj: 12/03, 34/03 i 65/13), Odluke o oshivanju
Skupstine JKP ,Vodostan“ d.o.o. llija§ (,SluZbene novine Kantona Sarajevo”, broj:
33/09), Odluke o uskladivanju statusa JKP ,Vodostan“ d.o.o. llija§ sa Zakonom o javnim
preduzeéima u Federaciji BiH (,Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj: 32/05 i
33/09), Statuta JKP ,Vodostan“ d.o.o. llija$ (,SluZbene novine Kantona Sarajevo”, broj:
10/06), Odluke o pokretanju postupka izbora i imenovanja Nadzornog odbora JKP
~vodostan“ d.o.o. llija$ i kriterijuma za imenovanje istog, od 19.02.2026. godine.

II- SASTAV KOMISIJE, PRAVA | OBAVEZE CLANOVA KOMISIJE
Clan 4.

(1) Komisija broji pet &lanova i imenovana je Rje$enjem Skupstine JKP ,Vodostan*
d.o.o. llija$, broj: 839/26 od 30.06.2026. godine.

(2) Clanovi Komisije posjeduju struéno znanje u odgovarajuéim oblastima.

(3) Administrativno-tehnicke poslove za Komisiju obavlja ¢&lan Komisije Midhat
Zahirovic.

Clan 5.

(1) Komisija radi i donosi Odluke na sjednicama Komisije.
(2) Komisija odluéuje o pitanjima iz svoje nadleZnosti veéinom glasova.
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(3) Komisija radi kada je prisutna veéina &lanova, a obavezno radi u punom sazivu
prilikom provodenja intervjua i ocjenjivanja kandidata.

Clan 6.

(1) Sastanci Komisije se odrzavaju na zahtjev predsjednika Komisije koji vodi sastanak.
(2) Na sjednici Komisije vodi se zapisnik.
(3) Zapisnik potpisuje predsjednik i &lanovi Komisije.

Clan 7.

(1) Clan Komisije ¢e odmah po saznanju za razloge izuzeéa zatrazit izuzeée u Komisiji,
ukoliko je srodnik nekog od prijavljenih kandidata u prvoj ili pobo¢noj liniji do ¢etvrtog
stepena i u tazbinskoj liniji do drugog stepena.

(2) Clanovi Komisije ée nakon otvaranja pristiglih prijava potpisati Izjavu da nisu u
sukobu interesa, te da ne postoje razlozi za izuzeée u Komisiji.

Il POSTUPANJE SA PRIJAVAMA .
Clan 8.

(1) Komisija otvara i razmatra sve pristigle prijave i dostavijenu dokumentaciju i
sastavlja spisak kandidata za koje se provodi izborni postupak za pozicije iz &lana 1.
ovog Poslovnika, na obrascu br. 1. koji &ini sastavni dio ovog Poslovnika.

(2) Komisija prijave razmatra iskljugivo sa aspekta opcih i posebnih uslova predvidenih
javnim oglasom.

(3) Komisija ¢e sastaviti spisak kandidata koji nisu ispunili formalno — pravne uslove,
odnosno listu kandidata koji neée uéi u dalji izborni postupak, na obrascu br. 2 koiji &ini
sastavni dio ovog Poslovnika.

(4) Spisak kandidata iz stava (1) i stava (2) ovog clana potpisuju svi ¢lanovi Komisije.
(5) Prilikom razmatranja pristiglih prijava, Komisija utvrduje da li su prijave uredne,
potpune i blagovremene.

(6) Urednom prijavom na javni oglas smatra se prijava koja je podnesena od strane
kandidata na nacin kako je propisano javnim oglasom.

(7) Potpunom prijavom smatra se prijava uz koju su priloZeni svi dokazi o ispunjavanju
opCih i posebnih uslova naznacenih u javnom oglasu za izbor i imenovanje ¢lanova
Nadzornog odbora JKP ,Vodostan“ d.o.o. lljjas.

(8) Uz prijavu se, u orginalu ili ovjerenim fotokopijama, prilazu dokazi, naznadeni u
javnom oglasu za izbor i imenovanje &lanova Nadzornog odbora JKP ,Vodostan“ d.0.o0.
llijas.

(9) Blagovremenom prijavom smatra se prijava koja je podnesena u roku odredenom
od posliednjeg objavljivanja javnog oglasa za izbor i imenovanje ¢lanova Nadzornog
odbora JKP ,Vodostan“ d.o.o. lljjas.

Clan 9.

(1) Neuredne, nepotpune i neblagovremene prijave neée se uzeti u razmatranje.

(2) Komisija pismeno, putem poste na adresu stanovanja i putem e-maila navedenog
na prijavi, obavjeStava kandidate, gija dokumentacija je neuredna, nepotpuna i
neblagovremena, da nisu na spisku kandidata medu kojima se provodi izborni
postupak, sa navodenjem razloga zasto pristigla prijava nije ispravna, uz moguénost
uvida u dostavljenu dokumentaciju, u terminu koji odredi Komisija.
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IV PROVODPENJE IZBORNOG POSTUPKA
Clan 10.

(1) Proces izbora kandidata, medu kojima se provodi izborni postupak, provodi se
putem intervjua.

(2) Intervju obavlja Komisija pojedinagno sa svakim kandidatom, Cija je prijava uredna
potpuna i blagovremena.

(3) Komisija e o vremenu i mjestu odrzavanja intervjua obavijestiti kandidate pismeno
i to putem e-maila i putem poste na adrese nazna&ene u prijavi.

(4) Uz Poziv na intervju Komisija dostavlja kandidatu obrazac [zjave o ranijim
neposrednim rukovodiocima od kojih se mogu dobiti preporuke i informacije o
kandidatu, obrazac za pitanja koje bi moglo dovesti do sukoba interesa u sluaju da
dode do imenovanja i Izjavu o saglasnosti za obradu lignih podataka.

(9) Izjave iz stava (4) ovog &lana kandidati su duzni dostaviti potpisane i ovjerene i iste
predati Komisiji prilikom intervjua.

Clan 11.

(1) Komisija Ce se sastati 1 (jedan) sat prije zakazanog termina za odrZavanje intervjua
i tom prilikom ¢ée utvrditi pitanja za intervju, a koja se sastoje iz sliedecih oblasti: opéa
pitanja o radu i djelatnosti JKP ,Vodostan“ d.o.o. llija$, pitanja iz nadleznosti i
odgovornosti Skupstine JKP ,Vodostan“ d.o.o. llijas, Uprave i Nadzornog odbora
Preduzeca, poznavanje propisa koji se primjenjuju na rad i poslovanje javnih
Preduzeca, znanje i sposobnost razumijevanja finansijskih i poslovnih izvjestaja,
izraZzene inicijativnosti i nezavisnosti u radu i donosenju odluka, komunikacijske i
organizacijske sposobnosti, rezultatima rada ostvarenim tokom dosadasnjeg radnog
angaZzmana i opéeg dojma.

(2) Odgovore na tematske oblasti iz stava (1) ovog Clana kandidati mogu pronaéi u
sliedecim normativno pravnim dokumentima:

- Odluka o osnivanju Skupstine JKP ,Vodostan® d.o.o. llija$ (»Sluzbene novine Kantona
Sarajevo”, broj: 33/09),

- Odluka o uskladivanju statusa JKP ,Vodostan“ d.o.o. llija8 sa Zakonom o javnim
preduze¢ima u Federaciji BiH (,SluZbene novine Kantona Sarajevo”, broj: 32/05 i
33/09),

- Statutu JKP ,Vodostan“ d.o.o. llija§ (,SluZbene novine Kantona Sarajevo”, broj:
10/06).

(3) Kvalitet odgovora kandidata na intervju &lanovi Komisije boduju sa ocjenama od 5 do
10.

(4) Na intervju ¢e svakom kandidatu biti postavljeno ukupno Sest pitanja (opce kompetencije
— 1 pitanje, motivaciono pitanje — 1 pitanje i struéno znanje iz oblasti navedenih u stavu (1)
ovog Clana — 4 pitanja).

(5) Komisija ¢e, na propisanom obrascu br. 3, a koji &ini sastavni dio ovog Poslovnika,
izvrsiti bodovanje svakog kandidata zavisno od kvaliteta odgovora na postavljena
pitanja, iz stava (1) ovog é&lana.

(6) Komisija ¢e vrsiti bodovanja, na propisanom obrascu br. 3, prema sljiedeéim
kriterijima: 5 — ne zadovoljava ni jedan kriterij, 6 — zadovoljava jedan kriterij, 7 —
zadovoljava jedan i djelimiéno drugi kriterij, 8 — zadovoljava dva kriterija, 9 —
zadovoljava dva i djelimi¢no treci kriterij i 10 — zadovoljava sve kriterije.

(7) Pojedinaéne bodove za kandidate svaki &lan Komisije upisuje na propisanom
obrascu

(8) Maksimalan broj bodova koji kandidat moze ostvariti na usmenom dijelu ispita je 60
bodova, na nacin da se ukupan broj bodova koji kandidat dobije od svakog ¢lana Komisije
na usmenom dijelu ispita, dijeli sa brojem &lanova Komisije i tako dobiveni broj bodova
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predstavlja broj bodova koji je kandidat osvojio na intervju i isto se upisuje na propisani
Obrazac br. 4, a koji &ini sastavni dio ovog Poslovnika.

Clan 12.

(1) Komisija ¢e na osnovu dostavljene dokumentacije, obavljenog intervjua i utvrdenih
bodova, koje su ostvarili kandidati tokom intervjua, sadiniti Zapisnik i isti dostaviti
Skupstini JKP ,Vodostan“ d.o.o. llija§ u roku od 3 dana od dana provodenja intervjua.
(2) Odluku o izboru i imenovanju &lanova Nadzornog odbora JKP ,Vodostan® d.o.o.
llijag donosi Skupstina preduzeéa.

V - ZAVRSNE ODREDBE 3
Clan 13.

lzmjene i dopune ovog Poslovnika vrit ée se na nadin i po postupku za njegovo
donosenje.

Clan 14,
Ovaj Poslovnik stupa na snagu danom donosenja, objavit ¢e se na web stranici JKP

~vodostan“ d.o.o. llija§ i Oglasnoj plogi, a primjenjivat ¢e se do okonéanja oglasne
procedure.

Broj, 8 £ 7?/ 20 Komisija:

Datum: 06.07.2026. godine Adha Masnopita — predsjednica '\/ A

Nizama Malisevi¢ — ¢lan [{pA ] et e)

Vernesa Beslija - &lan [feymcacdP

Midhat Zahirovi¢ — &lan Lol Ly Dbz —
|

Amina Haseéié — ¢élan
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Obrazac br. 3

Obrazac za ocjenjivanje kandidata za izbor élanova Nadzornog odbora JKP "Vodostan"

d.o.o. llijas
Ime i prezime kandidata
datum odrZavanja intervjua
br. PITANJE OCJENA 5-10 KOMENTAR
OPCE PITANJE
MOTIVACIONO PITANJE

STRUCNO PITANJE 1
STRUGNO PITANJE 2
'STRUGNO PITANJE 3
STRUCGNO PITANJE 4
KONACAN (ZBIRNI) BROJ BODOVA

o gk 0N~

KANDIDAT OCJENJEN UKUPNOM OCJENOM
(konacan broj bodova podijeljen sa 5)

Komisija za izbor ¢lanova
Nadzornog odbora JKP ,Vodostan® d.o.o. llija$

IME | PREZIME PREDSJEDNIKA/CLANA KOMISIJE

SVOJERUCAN POTPIS PREDSJEDNIKA/CLANA KOMISIJE
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